DJEC]T VRTIC DIDI

KARLOVACKA 26

10 450 KLINCA SELA - mreZna stranica Hrvatskog Zavoda
KLASA: 112-04/25-01/65 za zapoSljavanje

URBRO)J: 238-125-01-25- 866 - mreZna stranica i oglasna plota DV
Klin€a Sela, 8.srpnja 2025. godine Didi/ www.vrticdidi.hr

Na temelju Clanka 26. Zakona o predikolskom cdgoju | obrazovanju (NN 10797, 107/07, 94/13) i élanka 68.
Statuta Djetjeg vrtica Didi, te prethodne Odluke Upravnog vije¢a, Djeéji vrti¢ Didi raspisuje

NATJECA]
za popunu radnog mjesta
odgojitelj (m/%) - 4 izvriitelj/ica na neodredeno,puno radno vrijeme
- mjesto rada Sveta Nedelja

Uvjeti za radno mjesto:

- zavr$en preddiplomski sveuéili$ni studij ili struéni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajute
vrste kojim je steena viSa strutna sprema u skladu s ranijim propisima, kao i zavréen sveuili$ni diplomski
studij ili specifalisti¢ki studij predtkolskog odgoja

- zdravstvena sposobnost potrebna za obavljanje poslova

- da nije pravomoéno osudivan/a za kaznena djela iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju { obrazovanju

- polofen struéni ispit { nije uvjet)

Uz prijavu priloziti:

- presliku uvjerenja o stefenoj struénoj spremi

- potvrdu iz elektronitke baze podataka Hrvatskog zavoda za mirovinske osiguranje o dosadagnjem radnom
iskustvu { ne stariji od dana raspisivanja natjetaja )

- dokaz o driavljanstvu

- kratak Zivotopis

- uvjerenje nadleZnog suda, odnoesno dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnoesa sukladno élanku 25, Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju [ ne stariji od
dana objave natjetaja)

- potvrdu nadle¥nog Hrvatskog zavoda za socijalai rad da kandidat nema izre¢enu mjeru za zadtitu dobrobiti
djeteta iz ¢lanka 25. Stavalk 10. Zakona o predikolskom odgoju i obrazovannu, ne starije od dane ohjave
natjedaja

Isprave se prilaZu u neovjerenom presliky, a prije sklapanja ugovora o radu, izabrani kandidat je duan priloZiti
dokumente u izvorniku ili ovjerenoj preslici,

Ako kandidat uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetai, duZan je dostaviti i dokaz o njihovoj
promjeni ( vjencani list, rodni list i dr.)

Podno$enjem prijave na natjedaj, pristupnici natjecaja suglasni su da Djeji vrtié Didi, kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjetajnog postupka sukladno
odredbama Opce Uredbe EU 2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a od 27 travnja 2016, godine o zadtiti pojedinca u
svezi s abradom osobnih pedataka i slobodnog kretanja takvih podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zatiti
pedataka (NN 42/18),

Svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj, poslani su slobednom voljom kandidata, te se smatra da je kandidat dao privolu
za obradu svih podataka, a koji ée se obradivati iskljuéivo u svrhu provodenja natjeéajnog postupka.

Kandidat prijavom na natjetaj ujedno daje privolu da se njegovo ime i prezime ulwoliko bude odabran za sklapanje
ugovora o radu, objavi na web stranici Vrti¢a, te da se o istom obavijeste kandidati prijavljeni na natjefaj.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi pozvati se na to
pravo i priloZiti svu propisanu dokumentaciju odnosno dokaze za ostvarivanje prednosti prema posebnom zakonu te
Ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Pravo na prednost pri zapo§ljavanju pod
jednakim uvjetima, dokazuje se odgovarajuéim aktom nadlefnog driavnog tijela koje odlutuje o pravima iz tog
Zakona.




Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23) duZan je uz
prijavu na natjetaj osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natjetaja priloZiti : sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103.
citiranog Zakona.

Informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo&ljavanju dostupne su na poveznici:

OOSTVARIVAN[E%ZOPRAVA%Z GPRI%ZOZAPO°aCS%AOLIAVANIU pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo&ljavanju sukladne ¢lanku 48.stavak 1. do 3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narcdne novine broj 84/21) dufan je uz prijavu na natje&aj prilogiti svu
propisanu dokumentaciju, odnosne dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta sukladno élanku 49. citiranog Zakona.
Poveznica na mreZnu stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:

informacije o dekazima koji su potrebni za ostvarivanje prednosti pri zapogljavanju dostupne su na poveznici:

https: /Dranitelii.gov.hr/ UserDocs[mages/ dokumentl/ Nikola/ Doms%ZOdol{a?aU nZOZa%ZOOS tvarivanje%20pravad2

Oprednosti%Z0pri% 20z ) ako i i 5 ime i Jdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 1 32/20) uz prijavu na natjetaj
duZan je pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta prilo#iti dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na prava prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s #lankom 48.f. Zakona o zastiti voinih i civilnih
invalida rata,( Narodne novine broj 33/92, 57/92,77/92, 27 /93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na natjeaj duZan je pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti i
rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji je nafin prestao radni odnos.

Potvrde da osoba nije pravomoéne osudena za neka od kaznenih djela ili neka od prekriajnih djela te da se ne vodi
kazneni niti prekriajni postupak pribavit ¢e Ustanova po sluzbenoj dufnosti od Ministarstva pravosuda sukladno &1
25. Zakona o predskolskom odgofu | obrazovanju, a nakon obavljenog izbora kandidata.

Na natjel’aj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola sukiadno ¢lanku 13. st.2. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN 82/081i69/17).

Rok za podno3enje prijava je od 8.7.2025. - 18.7.2025,

Zakanjele prijave kao i prijave bez dokaza o ispunjavanju tra%enih uvjeta nece se razmatrati. O rezultatima izbora
prijavljeni kandidati biti ée obavijesteni u zakonskom roku,

Kandidat izabran po natje€aju u obvezi je prije sklapanja ugovora o radu dostaviti sve traZene i prilofene dokumente,
u originalu ili ovierenoj preslici.

Prijavom na natjetaj dajete privolu za obradu Vasih osobnih podataka za potrebe natje#ajnog postupka, odnosno u
svrhu zapodljavanja, a u skladu s odredbama Opée uredbe o za§titi pedataka (EU) 2016/679,

Prijave s potrebnom dokumentacijom podnose se na e- mail adresu vrtica ( tajnistvo.didi@gmail.com ) ili putem
po5te na adresu:
Djedji vrti¢ Didi, Karlovadka 26, 10 450 Klinda Sela s naznakom ,za natjeéaj”

RAVNATELJICA:
Ida Jakolié
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Natjeéaj je objavljen na mreZnim stranicama i oglasnim plotamd
stranicama i oglasnim plofama Djetjeg vrtica Didi dana 8. srpnjal




